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Schulnachrichten 2023-2024, Nr. 2

Liebe Eltern, liebe Schiilerinnen und Schiiler, liebe Lehrkrafte, liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Schulverbandes,
die ersten sieben Wochen Schule sind vorbei und alle gehen in die wohlverdienten Herbstferien!

Und, wie war es bei euch/lhnen?
Denkt doch mal kurz dariiber nach: Was ist gut gelaufen? Was hat SpaR gemacht? Was kann/muss besser werden? Was
maochtet ihr/Sie nach den Ferien schaffen?

Ich fange mal an:

1. DieSiA
Ich habe in den letzten Wochen viele, viele Menschen im Kontext der SiA kennengelernt. Im Rahmen des
Schulverbands, des Schulamts, aber an erster Stelle natirlich das Kollegium: Ich habe fiir mich festgestellt, dass
zwar ein Termin den nachsten jagt, aber ich ausnahmslos mit positiven, schulfreundlichen, konstruktiven,
produktiven und netten Kolleginnen zu tun hatte, die versuchen das Beste fiir die SiA und ihre Schiilerinnen und
Schiiler heraus zu holen — das ist RICHTIG motivierend! Gleiches gilt fur das Schulleitungsteam: Frau Baumbach-
Mielke (Jhg. 1-4), Herr Grotjan (Jhg. 5-7), Frau Stolten-Krtiger (Jhg. 8-10) und Herr Hafke (Stv. SI.) unterstitzen
mich aulBerordentlich und helfen mir mit ihren Kompetenzen und Erfahrungswerten ungemein. Apropos: Ohne
Frau Nabow und Frau Arendt (Schulbiiro Nahe und Siilfeld) ware ich aufgeschmissen — beide werden von mir
taglich mit Fragen gelochert.
Das Beste zuletzt: Auch die Schiilerinnen und Schiler haben mich sehr herzlich, freundlich und offen begrift.
Allerdings habe ich es noch immer nicht geschafft, alle Klassen zu besuchen (5 Klassen fehlen noch) — das muss im
November nachgeholt werden!!!

2. iPads
Der neue 7. Jahrgang wurde mit iPads ausgestattet. Frau PleR (vom Schulverband) und Herr Kuhn haben die
teuren Gerate an die Schilerschaft ausgegeben und es herrschte feierliche Stimmung. Mein Eindruck war, dass die
SchiilerInnen und Schiiler sich riesig gefreut haben. Ich hoffe, dass ist auch jetzt noch so, wo die
Kinder/Jugendlichen mit den Geréten richtig arbeiten missen ©
Mein Eindruck ist tibrigens nur positiv: Die Technik in den Klassenrdumen lduft stabil, die digitalen Inhalte der
Lehrerinnen und Lehrer sind attraktiv und gut gemacht, der Austausch zwischen Lehrperson und
Schiilerinnen/Schilern ist maximal beschleunigt und wir haben plétzlich neue Moglichkeiten im Rahmen von
Methodik. Ich hatte zwischenzeitlich wirklich den Eindruck im Silicon Valley gelandet zu sein.

3. Web-Untis
Es gab aus der Elternschaft viele Fragen zu Web-Untis und ja, es gab Anlaufschwierigkeiten. Herr Hafke hat sich
aber stark in die App-Systematik vertieft und konnte alle Fragen aus der Elternschaft klaren. Er ist in der
Schulleitung federfiihrend in dieser Thematik. Im Kollegium gibt es weitere Expertinnen, wie Frau Menzel.
Wir glauben an das System und stellen fest, dass es viele tolle Moglichkeiten und vor allem Transparenz bietet.
Auch das weitere Potential der App ist noch nicht ausgeschopft. Allerdings sind auch wir immer wieder
Situationen ausgesetzt, in denen wir technisch erst einmal , tifteln” und recherchieren missen. Fir manche
Probleme bietet die App aber auch keine Losungen an. Wir befinden uns mit Web-Untis also noch im
,Klarungsprozess”, aber ich bin mir sicher — das wird!

4. Die Bus-Situation
Es gab ein paar merkwirdige Situationen in den letzten 7 Wochen (die Busse fahren unregelmaRig, sind voll und/
oder andern plétzlich Routen). Wir sind dbzgl. in Kontakt mit den Busunternehmen: Wie an den Schulen herrscht
auch bei den Unternehmen Personalmangel und entsprechend lauft es nicht so rund, wie man es sich wiinscht.
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Wir bleiben aber an diesem Thema und versuchen zusammen mit den Unternehmen weiter konstruktive
Lésungen zu finden.

Apropos Personalmangel: Auch hier an der Schule sind noch Stellen offen — sollten Sie also Lehrerinnen im
Bekanntenkreis haben, diirfen diese sich gern bei mir melden.

Die neue Schulklassen
Nach meinem Eindruck sind alle Kinder sehr gut angekommen.

Unterrichtsausfille / Vertretungssituation

Wie im ersten Nachrichtenblatt angedeutet hatten wir in der ,Vorhabenwoche” den ersten massiven
Personalengpass aufgrund der hohen Zahl an erkrankten Kolleginnen. Die Durchfiihrung der ,,Vorhabenwoche”
stand tatsachlich auf dem Prifstand. Gerettet hat uns eine Kollegin (Frau Kopke), die ihre Stunden fiir die
Vorhabenwoche ,spontan” aufgestockt hat und so verschiede Kurse tibernehmen konnte. Und dann war da noch
ein alter Bekannter: Herr Thormahlen wurde fir einen Kurs im Rahmen der ,Vorhabenwoche” reaktiviert und
freudig begriiRt. Vielen Dank an beide Kolleglnnen!

Projekttage , Interkulturelle Woche* (Siilfeld), ,,Lauftag” und ,Vorhabenwoche”

Im Rahmen der ,Interkulturellen Woche” vom Kreis Segeberg hat das Kollegium in Silfeld am 28.09. einen
Projekttag angeboten, an dem die Schiilerinnen und Schiiler sich Projekten zugeordnet haben, die sich mit
unterschiedlichen Kulturen befasst haben. Alles gipfelte in einem bunten und vielfaltigen Finale mit Eltern, Gasten
und Freunden. Prasentiert wurden nattrlich internationale Gerichte, aber auch Spiele, Erzdhlungen/Mérchen,
Musik u. v. m. Die Riickmeldungen waren so positiv, dass wir im nachsten Jahr unbedingt wieder dabei sein
wollen!

Auch der ,Lauftag” am 29.09. in Nahe war ein voller Erfolg! Ich weill nicht, wie viele Kalorien wir insgesamt
verbrannt haben, aber die ganze Schule war auf den Beinen und es ist bewundernswert, mit welchem Ehrgeiz die
Schiilerinnen und Schiller wieder und wieder die Route abgelaufen sind. Auch toll: Die vielen ,,Motivationskliinge
an der Route, die mit Applaus, Musik und Abklatschen alle Lauferinnen und Laufer zu Hochstleistungen
angetrieben haben.

Wir Gberlegen nun, aus dem ,Lauftag” einen ,Sponsorenlauf” zu machen. Wenn ich mir die Leistungen der Kinder
und Jugendlichen anschaue, kann ich die Sponsoren nur warnen... das wird teuer ©.

Die ,Vorhabenwoche” ist ebenfalls erfreulich verlaufen und die Schiilerinnen und Schiler haben einiges zum
Thema ,Klima & Nachhaltigkeit” gelernt, gesehen, besucht, erarbeitet und durchgefiihrt. Auf der Homepage
(www.schule-im-alsterlande.de) sind bereits einige der Projekte dargestellt und man kann sehen, dass sich Spal}
und Erkenntnisgewinn nicht ausschlieBen. Ich persénlich bin jetzt Fan von selbstgemachten Waschmittel aus
Kastanien... die 5a hat mich an dem Waschmittel schnuppern lassen und ich hatte es fast getrunken — so gut hat es
gerochen (Orange und Vanille)!

Parallel war der ,, Trommelléwe” in der Grundschule — die Schiilerinnen und Schiler haben sich die Hinde wund
getrommelt, aber ich habe nur positives gehort (librigens von Kindern und Kollegium). Es gab sogar Vorschlage
jeden Schultag mit einer kleinen Trommeleinheit zu beginnen ©. Heute Nachmittag gehe ich zur
Trommelveranstaltung und bin schon ziemlich gespannt!
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Nun noch allgemeine Informationen:

Reminder: Regelung der jeweils letzten Schultage vor den Weihnachts- und Sommerferien

Am letzten Schultag vor den Weihnachts- und Sommerferien findet in den ersten zwei Stunden der
Regelunterricht statt. Im Anschluss haben die Grundschilerinnen Klassenlehrerinnenunterricht bis 11:50 Uhr und
die Schilerinnen der Sekundarstufe Klassenlehrerinnenunterricht bis 13:05 Uhr. Vor allen anderen Ferien findet
Unterricht nach Stundenplan statt.

Die Schiilervertretung veranstaltet einen Halloween Malwettbewerb an beiden Standorten

Am 07.11.2023 wird es in Siilfeld und Nahe einen Halloween Malwettbewerb geben. Die Schiilerinnen und Schiiler
konnen dabei ein Blatt (Din A4) gestalten und ihr schénstes Halloweenkostiim malen. Der Abgabeschluss fiir die
gemalten Bilder ist am Freitag, 03.11.2023 bei der Klassenlehrkraft. Am Dienstag, 07.11.2023 werden in der ersten
Pause die Siegerinnen und Sieger verkiindet und es gibt Preise und auch Trostpreise zu gewinnen. Die SV wird an
dem Tag Kuchen verkaufen. Die SV wiirde sich freuen, wenn viele groRe und kleine Kinder an dem Wettbewerb
teilnehmen. (Svea Moller)
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10. Wichtige Termine im ersten (und teilweise auch bereits zweiten) Schulhalbjahr
(Bitte denken Sie an den Schulentwicklungstag am 30.10.2023, an dem kein Unterricht stattfindet!).

Herbstferien: 16.10.-27.10.2023
Schulentwicklungstag (schulfrei): 30.10.2023
Reformationstag (schulfrei): 31.10.2023
Weihnachtsferien: 25.12.2023 - 05.01.2024
Zeugniskonferenzen: 15.01. & 16.01.2024
Padagogische Konferenzen: Nach Absprache
Zeugnisausgabe (1. Hbj. & 2. Hbj.): 26.01.2024 & 19.07.2024
Schulentwicklungstag (schulfrei): 19.02.2024

Fachtag Gs (schulfrei fur Grundsch.): 20.02.2024
Betriebspraktikum Jhg. 8: 18.03.2024 —29.03.2024
Karfreitag / Ostermontag (schulfrei): 29.03.2024 / 01.04.2024
Osterferien: 02.04.-19.04.2024

Tag der Arbeit (schulfrei): 01.05.2024

Schriftliche Prufungen (9. & 10 Jhg.): 15.05./17.05./22.05.2024
Mindliche Prifungen (9. & 10 Jhg.): 24.06. / 25.06.2024
Christi Himmelf. (schulfrei): 09.05. - 10.05.2024
Pfingstmontag (schulfrei): 20.05.2024
Zeugniskonferenzen: 08.07. & 09.07.2024
Sommerferien: 22.07.-30.08.2024

Fur Rickfragen wenden Sie sich/ihr euch bitte zuerst an die Klassenlehrkrafte.

Mit freundlichen GriRen
Gﬁﬁ GEMEINSAn, LE;%

. Kc‘;zhm
Simon Franke
Rektor \teﬂafy

9
GEME1NSC)|J'P'F1




